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Humanario: consolidando el camino de la cocreacion e

Hace dos anos iniciamos formalmente este suefio llamado Humanario, con la conviccion de que el cultivo de lo humano es el
puente hacia una sociedad mas digna. Hoy, nos llena de alegria celebrar este segundo aniversario, un hito que no solo representa
la permanencia de una idea, sino la madurez de una apuesta colectiva que sigue creyendo en la transformacion social desde la
investigacion y la accion.

Nuestra obstinacion por el desarrollo humano se ha traducido en esfuerzos concretos. Con orgullo compartimos el trabajo
insistente que hemos realizado para habilitar cursos gratuitos dirigidos a diversos publicos, democratizando el acceso a saberes
que consideramos fundamentales para la vida y la educacion. Esta accidon responde a nuestro pilar de educacion y cultura,
reafirmando que el conocimiento debe ser un bien compartido que fortalezca los lazos comunitarios.

Asimismo, este periodo nos ha permitido potenciar la creacion de redes de intercambio. Hemos logrado tender puentes solidos
entre la academia y el sector social, propiciando dialogos donde la teoria y la practica se encuentran para agenciar cambios
reales. Estamos convencidos de que estas redes de colaboracion son el motor que permite vivir mejor y de manera mas
respetuosa con nuestro entorno y con todas las especies.

Presentamos este segundo informe de gestion como un testimonio de gratitud y compromiso. Seguimos aqui, aprendiendo y
construyendo desde la pluralidad, con la certeza de que juntos pensamos y actuamos mejor.

Felipe Aramburo

Director ejecutivo
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HUMANARIO es una plataforma estratégica de desarrollo
humano y social e investigacion aplicada con alcance global y

especializacion en América Latina. Contamos
con amplia experiencia en el desarrollo y evaluacion de

proyectos educativos, culturales y de gestion social.

Nos guia el deseo de promover el desarrollo humano de
distintas personas y colectivos, la creacion de mas y mejores
vinculos entre diversos actores, y la generacion de confianza
ciudadana como caminos privilegiados para el progreso
social.

A partir de la suma de estas experiencias proponemos cinco
lineas de accion, ideacion y creacion colectiva que -junto a

colectivos sociales, instituciones, entidades, empresas y otras Propongn,
organizaciones- permitan el desarrollo programas educativos, - jgie?s d
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HUMANARIO

;Qué sabemos hacer?

DESARROLLO DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES, EDUCATIVOS,
AMBIENTALES Y CULTURALES

COCREACION DE ESTRATEGIAS SOCIALES DE ALTO IMPACTO CON EMPRESAS,COLECTIVOS Y
ORGANIZACIONES SOCIALES

EVALUACION, SEGUIMIENTO Y SISTEMATIZACION DE PROGRAMAS Y RIOYECTOS

FORMACION DE EQUIPOS EN TEMAS DE INCLUSION, DIVERSIDAD, GESTION CON
COMUNIDADES Y PROYECTOS SOCIALES

INVESTIGACION SOCIAL, AMBIENTAL, CULTURAL Y EDUCATIVA PROYECTOS SOCIALES
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Nuestras acciones
2025

Curso de proyectos
comunitarios

Creamos e implementamos un
Curso de Formulacidén de
Proyectos en Marco L&gico
para lideres del sector
social con el animo de
desarrollar capacidades
que mejoren el desarrollo
humano en diversos
territorios de Colombia

> Fortalecimos las capacidades de 45 lideres
y lideresas en la formulacion de proyectos y
en la identificacion de oportunidades de
desarrollo humano en sus regiones.

>> Vinculamos a colectivos, organizaciones vy
lideres de 22 municipios del pais.

>> Compartimos  espacios de encuentro,
materiales de trabajo autoasistido vy
asesorias que suman cerca de 800 horas de
trabajo.

>>Promovimos la creacion de un grupo de
cualificacion de lideres totalmente
gratuito  como parte de  nuestro
compromiso con el desarrollo de
capacidades locales.



Nuestras acciones
2025

Cocreacion y trabajo con
otras entidades

Avanzamos en la cocreacidn
de acciones, materiales y
metodologias con diversas
instituciones para promover
la educaciédén, la cultura y
la gestidn social

‘HUMANARIO
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> Continuamos la creacién de un ecosistema de
materiales de formacion para la transferencia a

México del Programa Jugar para Sanar de FAN
Fundacion.

> Acompanamos la dinamizacion pedagogica
de programas de FAN Fundacion



Nuestras acciones
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Fortalecimiento interno

> > Mantuvimos un comité asesor con expertos
nacionales e internacionales que nos ayudan a
mantener la coherencia y desarrollamos nuestro

primer encuentro presencial en la ciudad de
Medellin

> Fortalecimos nuestro ecosistema digital con

Analizamos e investigamos presencia en la web y en diversas redes sociales
sobre fendmenos sociales y

educativos que puedan

orientar la creacidn de

programas las politicas

sectoriales y la

comprensién integral de

los procesos de desarrollo

humano y local.




Nuestras acciones HUMANARIO
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»>» Concluimos la investigacion “Hacia una
antropologia de las emociones en el campo
educativo”

Investigacion y redes

>> Presentamos resultados de nuestros
ejercicios de investigacion en la
Universidad Estadual de Londrina

> Desplegamos 150 horas de formacion para

Desarrollamos profesores en diversos temas de

investigacién educativa invesﬁgackﬁ1
con trabajo de campo en

Argentina, Colombilia y

Brasil







JUAN FELIPE ARAMBURO

Doctor en educacién, Magister

en desarrollo humano y master
en intervencion social.

Areas de interés: proyectos
sociales / educacién en contexto /
diversidades / desarrollo
comunitario

BIVIANA ALVAREZ

Master en intervencion social.
Areas de interés: sostenibilidad
ambiental / divulgacion de las
ciencias / liderazgo comunitario
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’;ROLINA TABORDA _‘

Master en intervencion social y
magister en pedagogia. Areas
de interés: arte 'y

educacion / mediacion pedagogica
/ lenguajes artisticos

Comunicador social. Areas de
interés: comunicacion en medios
digitales /ciudad y desarrollo
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NATALIA OSORIO

Administradora de empresas.
Areas de interés: fortalecimiento
del sector social /modelos
operativos sostenibles



ENA BETANCUR

Comunicadora social. Areas de
interés: comunicacion

para el cambio social /
proyectos sociales

/ audiovisuales

EEISTINA RUIZ

Sociologa. Areas de interés:
educomunicacion / apropiacion
social del conocimiento

CAR EMILIO MARIN

Magister en educacion. Areas de
interés: educacion y formacion
docente / nuevas masculinidades
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FELTPE ALVAREZ

Master en intervencion social.
Areas de interés: artes y educacion
/ inclusion

/ lenguajes artisticos

DORIS ALVAREZ

Magister en artes. Areas de interés:
diseno de proyectos

/ artes / desarrollo

de publicaciones

/ educacion.



CARINA KAPLAN

Doctora en educacion, profesora
titular de la UBA e investigadora
de CONICEF. Experta
internacional en escuela y
afectividad, y violencias en la
escuela

Economista experto en desarrollo.
Gestor de proyectos educativos y
de innovacion. Exrector de la
Universidad

de Antioquia
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MARTIN REBOUR ISABEL CARRILLO

Doctor en educacion. Experto en = Doctora en pedagogia. Profesora
educacion y tecnologias. Gerente titular en la Universidad de Vic.
de desarrollo profesional docente

de Plan Ceibal
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EMILIO PALACIOS

Educador experto en cooperacion
para el desarrollo.

Director adjunto de la

Fundacion Kreanta

ABRIEL JAIME ARANGO

Educador y promotor cultural.
Experto en procesos de
dinamizacion

del sector social
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WWW . humanario.0rg

humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario humanario

Mail: info@humanario.org




